CULTIVONS LES REUSSITES

Certificat de Spécialisation

« Traction Equine
et
Conduite d’Attelages »

MAISON FAMILIALE RURALE DE LANDIVISIAU

Formation par alternance

Objectif : Etre capable d'utiliser en sécurité, a titre professionnel, des chevaux attelés pour transporter du
public ou des marchandises et pour réaliser des opérations cuiturales.

Méthodes mobilisées

Formation qualifiante de niveau 4

Deux contextes d'utilisation des équidés
comme supports de la certification :

Transport de personnes
&
Cultures de plein champ

3 Unités Capitalisables :
- UC1: Organiser des interventions
d'attelage et de traction équine
- UC2: Préparer des équidés a des
interventions d'attelage et de traction
- UC3 : Réaliser des interventions d'attelage et
de traction équine

- Compléments : SST, Galops d'attelage, ...

Durée : de janvier a juillet
En alternance
- 490h en centre
- 420h en stage

Toutes les UC sont conduites en situation
professionnelle, évaluées en pratique et
en entretien d'explicitation.

Modalités et délais d’accés

Formation adressée aux meneurs débutants ou
confirmés, souhaitant intégrer ou développer
I'utilisation du cheval dans une activité
professionnelle.

Aprés une prise de contact aupreés de la MFR suivie
d'un entretien de positionnement aux Attelages de
Trocoet réalisés 3 a 6 mois avant I'entrée en
formation, les candidats sont invités a s'inscrire 3
mois avant le début de formation auprés de la MFR
(courant septembre - octobre).

- Avoir 18 ans minimum ;

- Titulaire d'un diplome du secteur hippique,
agricole ou forestier (Bac pro, Brevet pro, BTS
agricole) ou de tout autre diplédme de niveau au
moins équivalent et en rapport avec les diplémes
figurant en premier lieu ;

- Ou justifier d’'une année d’activité
professionnelle a temps plein (salariée, non
salariée, bénévole ou volontariat) en rapport
direct avec le contenu ;

Pour les candidats ne répondant pas aux
conditions énumérées ci-dessus, une décision
dérogatoire peut étre prise par ia DRAAF.

Il'y a possibilité de moduler et d’adapter la
formation aux besoins des stagiaires.



Financement de la formation :

Cofit de la formation : 5750 €

- Le Conseil Régional
- France Travail ;
- Pour les salariés par le CIF;
- Compte CPF.

A compléter avec un financement individuel.

Hébergement et restauration :

La MFR de Landivisiau (29) dispose sur
son site, d'un hébergement en chambre
individuelle ou collective ainsi qu'une

cantine assurant la restauration.

Le centre de formation a Saint-Tugdual
(56) dispose également de gites en
chambre individuelle ou collective pour
accueillir les stagiaires.

Les deux centres d’hébergement sont
équipés pour recevoir du public
porteur de handicap.

Au sein de notre organisme, la
référente handicap est Madame
Sandrine Mouillé.
sandrine.mouille@mfr.asso.fr

Code RNCP : 40798
http://www.francecompetences.fr/recherche/mcp/40798

Contacts :
Direction : Pierre Yves MOAL
mfr.landivisiau@mfr.asso.fr

Réferente de formation : Chiraz HAMILA
chiraz.hamila@mfr.asso.fi

- MFR DE LANDIVISIAU

Les intervenants :

Vous bénéficierez de 'enseighement de :
- Formateurs internes spécialisés dans les
domaines étudiés ;

- Des intervenants extérieurs,
professionnels de la filiére de I'attelage et
du travail du sol.

Les intervenants s'appuieront sur un
environnement professionnel concret
grace a la visite de leur entreprise et de
travaux pratiques.

Les plus de la formation :

- Accompagnement individualisé
- Réseau de professionnels
- Encadrement du travail du cheval par
des professionnels
- L'Equipble de Landivisiau

Déboucheés :

Salarié ou travailleur indépendant, il
est meneur, cocher, prestataire de
service pour les travaux agricoles,

espaces verts ou transport de
personnes.

Quelques chiffres :
Taux de réussite 2025 : 80 %
Taux d’abandon 2025 : 16% (1/6)

Etablissement d'enseignement privé sous contrat avec le ministére de 'Agriculture
*  Adresse postale - 41 Rue Georges Clemenceau - 29400 LANDIVISIAU + 02 98 68 02 24

@ : mirlandivisiau@mirasse.fr - hup/fvwww.mir-landivisiau com




